Posibilidad de suscribir convenios especiales con la Seguridad
Social a efectos del cdmputo de la cotizacidn por los periodos de
practicas formativas y de practicas académicas externas.

Tras la publicacién y entrada en vigor de la Orden ISM/386/2024 se posibilita el cdmputo de la
cotizacion por los periodos de formacidn o realizacién de practicas no laborales y académicas
que no hubieran cotizado a la Seguridad Social por no ser exigido en el momento en que se
desarrollaron. La suscripcién del convenio especial puede aumentar hasta un limite de 5 afios
las carreras de cotizacion de las personas.

éQuiénes pueden suscribir el convenio?

e Alumnos universitarios, que realizaron prdcticas tanto para la obtencidon de las
titulaciones oficiales, como para la obtencién de titulos propios de las universidades, ya
sea un master de formacién permanente, un diploma de especializacion o un diploma
de experto.

e Alumnos de formacién profesional, salvo cuando las practicas se hubieran prestado en
el régimen de formacidn profesional intensiva

e Alumnos de ensefianzas artisticas

éCuando deben haberse realizado las practicas?
e Para las practicas no remuneradas, las realizadas antes del 1 de enero de 2024.
e Para las practicas remuneradas, las realizadas antes del 1 de noviembre de 2011.

El convenio

¢Cudnto tiempo se puede llegar a cotizar?
o Hasta un maximo de 1.825 dias (5 afos)

¢Hasta cudndo se puede solicitar?
e Hasta el 31 de diciembre de 2028

¢Ddnde?
e Através de la Sede Electrdnica de la Seguridad Social (con certificado digital, DNI
electrénico o Cl@ve permanente),
® Através del portal Importass en el apartado “Enviar una solicitud”, seleccionando la
categoria “convenios especiales” (adjuntando copia de ambas caras de su DNI/NIE)

® Presencialmente en oficinas de la Tesoreria General de la Seguridad Social, rellenando
el impreso TA+0040+PRACTICAS.

Requisitos:

e Junto con la solicitud, se debe acreditar la realizacidén de las practicas formativas o las
practicas académicas externas mediante certificacion expedida por la universidad o el
centro educativo en la que deberd constar si las practicas fueron o no remuneradas con
indicacion expresa de las fechas de inicio y fin de cada periodo. La certificacion podra
sustituir el nimero de dias de practicas correspondiente a cada periodo por el nimero


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/Afiliacion/10547/335cd188-7850-4ddf-ad75-d47f90d63028
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/inicio
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/5302cc3b-f257-4deb-8e5a-5343d07d7a36/TA+0040+PR%C3%81CTICAS+Editable.pdf?MOD=AJPERES

Efectos:

de horas de prdcticas computables correspondientes a los créditos asignados a la
correspondiente asignatura. En este ultimo caso, cada ocho horas de practicas se
considerara, a estos efectos, un dia completo, computandose la fraccién de dia que
pudiera resultar como un dia mas.

La certificacion acreditativa de las practicas realizadas y de sus periodos de duracién
deberd aportarse junto con la solicitud de suscripcion del convenio especial, dentro del
plazo indicado en el parrafo anterior.

La cotizacion por los periodos de practicas reconocidos en este convenio especial tendra
por objeto la cobertura de las prestaciones de jubilacién y de incapacidad permanente
y muerte y supervivencia derivadas de contingencias comunes.

El derecho a causar las prestaciones sera efectivo cuando se haya producido el ingreso
de la totalidad de la cotizacién que corresponda por este convenio especial.

Determinacion e ingreso de la cotizacion:

La base mensual de cotizacidén por este convenio especial estara constituida por la base
minima de cotizacidn por contingencias comunes correspondiente al grupo 7 de
cotizacion del Régimen General de la Seguridad Social vigente en cada periodo que sea
objeto de cémputo para su suscripcion.

Una vez calculado por la TGSS el importe total de la cotizaciéon que corresponda a las
mensualidades por las que se haya formalizado este convenio especial, dicho importe
se reducira mediante la aplicacion del coeficiente del 0,77, constituyendo el resultado
la cotizacién a ingresar.

El interesado podrd optar, en la solicitud, por efectuar el ingreso de la cotizacién que
corresponda por este convenio especial mediante un pago Unico o mediante un pago
fraccionado mensual en un periodo de hasta el doble de las mensualidades objeto de
computo con un maximo de 84 mensualidades. El ingreso deberd efectuarse a través del
sistema de domiciliacién en cuenta, abierta en una entidad financiera autorizada para
actuar como oficina recaudadora de la Seguridad Social.

Se puede consultar un ejemplo de calculo de los importes de cotizacién en la nota

inforimativa publicada por la Seguridad Social.

Documentos de interés

e Orden ISM/812/2024, por la que se regula la suscripcion de convenio especial
con la Seguridad Social a efectos del cdmputo de la cotizacidn por los periodos
de practicas formativas.

Nota informativa de la Seguridad Social.
Impreso suscripcidn convenio.



https://sme.eus/wp-content/uploads/NOTA-INFORMATIVA-SUSCRIPCION-COTIZACION-PERIODO-DE-PRACTICAS.pdf
https://sme.eus/wp-content/uploads/NOTA-INFORMATIVA-SUSCRIPCION-COTIZACION-PERIODO-DE-PRACTICAS.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-15859
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-15859
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-15859
https://sme.eus/wp-content/uploads/NOTA-INFORMATIVA-SUSCRIPCION-COTIZACION-PERIODO-DE-PRACTICAS.pdf
https://www.seg-social.es/wps/wcm/connect/wss/5302cc3b-f257-4deb-8e5a-5343d07d7a36/TA+0040+PR%C3%81CTICAS+Editable.pdf?MOD=AJPERES

